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All’albo dell’Istituto — SEDE
Al Sito Web dell’Istituto
Al tutto il personale dell’Istituto - SEDE

Con richiesta di cortese diffusione
- All’Ufficio Scolastico Regionale - Bari
- All’ufficio Scolastico Prov.le - Lecce
- Alla Provincia di Lecce — Pugliaimpiego - Lecce
- Al Centri per I’'Impiego di Casarano
- A Puglia impiego della Regione Puglia-Bari
- Ai Dirigenti scolastici degli Istituti Secondari di
1° e 2° grado della provincia di Lecce — Loro Sedi
- All’Universita del Salento — Lecce
- ponpuglia@gmail.com
- pon@indire.it

- Al Comune di Supersano

OGGETTO: Avviso pubblico per il reclutamento di esperti per il PON — “Competenze per lo sviluppo
“FSE anno scolastico 2011/12.
COD.-AUT.:CI-FSE 2011 - 1819

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Circolare del MIUR prot. n. AOODGAI 4462 del 31/03/2011 riguardante la
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013;

VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia prot. n. AOODRPU 8521 del 11/10/2011
concernente la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013. Presentazione dei Piani Integrati
relativi al PON “Competenze per lo Sviluppo” 2011/2012;

VISTA la nota prot. n.° AOODGAI/10716 del 28/09/2011 con cui il MIUR autorizza questo Istituto
Comprensivo Statale ad avviare le attivita del Piano Integrato di Interventi presentati nell’ambito
del Programma Operativo Nazionale annualita 2011/2013 “Competenze per lo Sviluppo”,

finanziato dal
Fondo Sociale Europeo;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGAI/11782 del 19/10/2011

avente ad oggetto Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013. Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con Fondo Sociale Europeo;



VISTE le Linee Guida per la gestione dei PON 2007/2013 circa I’informativa da rendere in caso di
autorizzazione dei finanziamenti PON;
VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto;
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico n. 3718/C.23 del 26/10/2011 relativo all’ Assunzione al
programma annuale

Al fine di garantire I’esecuzione delle azioni richieste, con la presente si avviano le procedure di
Selezione per il reclutamento di personale esperto:

e Esperti esterni o interni all’Istituto per attivita di docenza nei moduli formativi riservati ad alunni
come di seguito indicato:
1. n.8 esperti per moduli formazione alunni di cui n.2 scuola secondaria 1°grado e n.6
scuola primaria
sono richiesti docenti esperti per le attivita previste nei moduli formativi indicati nelle seguenti tabelle:

MODULO FORMATIVO ALUNNI SCUOLA PRIMARIA

Obiettivo/ TITOLO Ore del Numero REQUISITI
Azione MODULO e Modulo DESTINATARI Esperti
Numero moduli | Retribuzione richiesto ESPERTI
C-1 n. 1 modulo 50 Alunni di scuola n.1 TITOLO DI
- interventi per | TITOLO primaria ESPERTO | ACCESSO:
lo sviluppo delle Tante - Laurea attinente
competenze esperienze con vecchio
chiave: ... Tanti testi €/h ordinamento o con
ITALIANO 80,00 specialistica
Lordo
Comunicazione Stato ALTRI TITOLI
in lingua madre VALUTABILI:
PERCORSO - Abilitazione
FORMATIVO attinente
all’insegnamento
richiesto

- Esperienza di
docenza nel campo
specifico

- Competenze
informatiche:
Patente Europea
ECDL

TITOLI
PREFERENZIALI
ESPRESSI IN
ORDINE DI
PRECEDENZA:

- Formazione e
aggiornamento-.
Esperienze in
didattica
laboratoriale nella




materia per cui ci si
candida

- Specializzazioni e
corsi di
perfezionamento
post lauream

MODULO FORMATIVO ALUNNI SCUOLA PRIMARIA

Obiettivo/ TITOLO Ore del Numero REQUISITI
Azione MODULO e Modulo DESTINATARI Esperti
Numero moduli Retribuzione richiesto ESPERTI
TITOLO DI
C-1 n. 5 moduli 30h Alunni classi di n.5 ACCESSO:
Interventi per lo | TITOLI: per scuola primaria | ESPERTI | - Laurea attinente
sviluppo delle ciascun con vecchio
competenze Matematicamente- modulo ordinamento o con
chiave: Numeri in gioco- specialistica
MATEMATICA | No...problem-
Competenze in | C’¢ un problema- €/h ALTRI TITOLI
matematica | Giochiamo con i 80,00 VALUTABILI:
PERCORSO | fumett - Lordo - Abilitazione
FORMATIVO Stato attinente

all’insegnamento
richiesto

- Esperienza di
docenza nel campo
specifico

- Competenze
informatiche:
Patente Europea
ECDL

TITOLI
PREFERENZIALI
ESPRESSI IN
ORDINE DI
PRECEDENZA:

- Docente madre
lingua Inglese
-Formazione e




aggiornamento .
Esperienze in
didattica
laboratoriale nella
materia per cui ci si
candida

- Specializzazioni e
corsi di
perfezionamento
post lauream

MODULO FORMATIVO ALUNNI SCUOLA SECONDARIA 1°GRADO

Obiettivo/ TITOLO Ore del Numero REQUISITI
Azione MODULO e Modulo DESTINATARI Esperti
Numero moduli | Retribuzione richiesto ESPERTI
C-1 TITOLO DI
- interventi per | n. 2 moduli 50 per Alunni di scuola n.2 ACCESSO:
lo sviluppo delle | TITOLI: modulo secondaria 1° | ESPERTI | - Laurea attinente
competenze La mia grado con vecchio
chiave: storia..la ordinamento o con
ITALIANO nostra storia €/h specialistica
80,00
Comunicazione | Passato, Lordo ALTRI TITOLI
in lingua madre | presente , Stato VALUTABILI:
PERCORSO | futuro - Abilitazione
FORMATIVO attinente

all’insegnamento
richiesto

- Esperienza di
docenza nel campo
specifico

- Competenze
informatiche:
Patente Europea
ECDL

TITOLI
PREFERENZIALI
ESPRESSI IN
ORDINE DI
PRECEDENZA:

- Formazione e
aggiornamento-.
Esperienze in
didattica




laboratoriale nella
materia per cui ci si
candida

- Specializzazioni e
corsi di
perfezionamento
post lauream

Si comunica che gli Esperti per i moduli di formazione per gli alunni dovranno dimostrare
competenze specifiche nell’utilizzo delle pratiche di insegnamento:
e attraenti ed innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di metodologie
didattiche
e capaci di coinvolgere e valorizzare le individualita di alunni e docenti
e che favoriscano la ricaduta nel curricolare di quanto appreso nell’extracurricolare
e la trasferibilita nella pratica quotidiana di metodologie e tecniche apprese o sperimentate con
gli interventi

E’ indispensabile, inoltre, dichiarare la propria disponibilita:
e ad adattarsi al calendario delle attivita definito dal Gruppo Operativo di Progetto

E’ necessario possedere competenze informatiche finalizzate ad:
e utilizzare il programma “Gestione dei Piani” e “Monitoraggio dei Piani” attraverso cui
inoltrare, in tempo reale, tutti 1 dati relativi alle attivita.

Si intende che il personale reclutato dovra essere disponibile a:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita

e cspletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario

e predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun alunno

e coadiuvare con i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze

e predisporre e consegnare materiale di tipo documentario

e documentare le attivita di ogni percorso per “tracciare” I’iter del processo attivato e
lasciarne “traccia” nella scuola.

Le attivita si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano nel periodo da Febbraio a
maggio 2012. La prestazione professionale degli esperti esterni sara retribuita con I’importo di €
80,00 (importo lordo Stato) — riferimento Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali
n.41/2003 del 5.12.2003 - per ogni ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di
eventuali compiti previsti dall’incarico e delle spese di trasporto. Sul compenso, da corrispondere in
proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di Legge.

Sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale esclusivamente per la
durata del corso e per il numero di ore previsto dal modulo del progetto.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, né a



trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilita civili.

Il pagamento avverra alla conclusione delle attivita formative, in base all’effettivo accreditamento
dei fondi da parte del Ministero e in base alle percentuali di accreditamento dei fondi stessi e al
numero di ore di attivita effettivamente svolte.

A tal proposito gli aspiranti dovranno impegnarsi a rinunciare alla richiesta di interessi legali e/o
oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento,indipendenti dalla volonta di questa
Istituzione scolastica.

Gli _aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere
autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione(Art.n,53 D.Lgs.165/01).

Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell’incarico e che sono in possesso di idonei
requisiti culturali e professionali dovranno produrre domanda sui moduli disponibili presso la
segreteria dell’Istituto e allegati al presente bando, indirizzato al Dirigente scolastico dell’Istituto
Comprensivo di Supersano Via G. Puccini, 41 — 73040 Supersano (Lecce).

La domanda dovra essere corredata di curriculum vitae, compilato in formato europeo e
integrata dai prospetti allegati.

Nel modulo di domanda dovra essere riportato il codice dell’obiettivo/azione prescelto; chi volesse
candidarsi per piu azioni di riferimento, dovra compilare altrettanti moduli, ciascuno corredato di
copia del curriculum, pena I’esclusione della domanda.

Saranno considerate ammissibili le domande:
» presentate da soggetti con possesso di titolo di accesso
» presentate su apposito modulo
» complete delle informazioni e indicazioni richieste
» correlate di curriculum vitae formato europeo firmato
Saranno dichiarate non ammissibili le domande:
» pervenute con modalita di spedizione difformi a quelle richieste dal presente bando
» non corredate da curriculum vitae formato europeo
» incomplete o pervenute successivamente alla data di scadenza
» corredate da curricola privi di dati espliciti che non consentono 1’attribuzione del punteggio
» presentate da soggetti diversi a cui il Bando ¢ rivolto.

Le domande dovranno PERVENIRE in Segreteria,a mano o a mezzo raccomandata, entro e
non oltre le ore 13,00 del giorno 24/¥01/2012 (N.B. non fara fede la data del timbro postale).

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando I’Istituzione declina ogni responsabilita.

La busta, contenente il modulo domanda e il curriculum vitae e prospetti allegati, dovra essere
contrassegnata all’esterno pena I’esclusione con la dicitura “Domanda di partecipazione alla
selezione esperto esterno-interno alla Pubblica Amministrazione Codice obiettivo/azione
....... ). indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Supersano Via Puccini, 41
73040 SUPERSANO (LE)

Sulla base dei curricula pervenuti, il Gruppo Operativo di Progetto approntera un elenco delle figure
in possesso dei requisiti richiesti.

I1 Gruppo Operativo di Progetto si riserva di valutare altri titoli coerenti con ’incarico da assumere
non esplicitamente previsti nel presente bando.



La graduatoria provvisoria con relativa valutazione comparativa dei curricula verra pubblicata
all’albo e sul sito web dell’Istituto ed inoltrata a tutti i destinatari del presente bando .

Ai sensi dell’art.14,c.7, del D.P.R.n.275/99(2Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.21 L. 59/97) gli interessati possono proporre reclamo
avverso le graduatorie provvisorie entro i 15 giorni successivi alla data di pubblicazione .

Le istanze dei ricorrenti dovranno PERVENIRE in formato cartaceo all’Ufficio di Segreteria
dell’Istituto  Comprensivi via Puccini, 41 73040 SUPERSANO (LE) entro e non oltre il
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria mediante consegna a
mano o a mezzo raccomandata. Le istanze che dovessero pervenire all’Ufficio di segreteria dopo la
scadenza (non fa fede il timbro postale) non saranno prese in considerazione.

Le graduatorie definitive verranno pubblicate ed affisse all’Albo di questo Istituto ed inoltrate a tutti
1 destinatari con le stesse modalita delle provvisorie .

La gara sara espletata anche in assenza dei tre curricula previsti dalla norma, purche
corrispondenti ai requisiti richiesti per I’affidamento dell’incarico.

I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente, o, se irraggiungibile, tramite
telegrammi. In caso di eventuale diniego all’incarico o assenza di riscontro, 1I’Amministrazione
procedera allo scorrimento della relativa graduatoria per procedere ad una nuova individuazione.

Si precisa che 1 dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini
dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’Amministrazione, cosi come espressamente
disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive integrazioni.

Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; ove sia accertata la mancanza o la
carenza di requisiti, 1’Istituto procedera all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue
nella graduatoria.

I1 presente bando restera affisso fino alla data per la presentazione delle domande (_24/01/2012).

L’ Amministrazione garantira la pubblicizzazione, I’informazione e la trasparenza degli atti afferenti
la realizzazione del Piano Integrato Finanziato. Inoltre I’ Amministrazione attivera le procedure di
diffusione dei risultati.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
F.to Dr. Giovanna Anna GAMBARDELLA



